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Comment démarrer 
une correspondance 
avec un jeune 

 

Le projet vous intéresse 

mais vous ne savez pas 

concrètement comment y 

participer ? Cette brochure 

contient des informations 

susceptibles de vous aider à 

mettre en œuvre l’échange 

de correspondances. 

Démarrage d’une 

correspondance 

Fraternité, j'écris ton nom... 
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1) Acceptez la charte par un 
courrier ou un e-mail adressé à 
« Fraternité j’écris ton nom » et 
indiquez-nous vos coordonnées 
(adresse, téléphone, e-mail). 

2) Patientez le temps que notre 
chargée de mission vous trouve 
un jeune correspondant. 

3) Commencez à écrire dès que 
vous avez les coordonnées d’un 
jeune (notez qu’il ne s’agit     
jamais de son adresse   
personnelle mais de celle de la 
structure partenaire) : le jeune 
attend votre premier courrier. 

4) Laissez le temps au jeune de 
vous répondre : la structure 
partenaire met en place le plus 
souvent un appui. Ainsi les jeu-
nes ont parfois un atelier d’écri-
ture qui se réunit une seule fois 
par mois.  

5) Choisissez la fréquence de 
vos échanges sachant que le 
jeune s’engage en principe à une 
correspondance par mois. 

Mise en œuvre Quelques conseils pour 

accompagner le jeune 

 
LE COMPRENDRE : 
- Aborder le jeune avec humilité, sin-
cérité et spontanéité. 
- Créer un climat de confiance avec le 
jeune propice à l’expression de ses 
inquiétudes, de ses doutes, de ses 
interrogations mais aussi de ses pas-
sions, de ses joies et de ses espoirs… 
 

LE RASSURER : 
- Aider à voir l’avenir de manière op-
timiste. 
- Faire ressortir ce qu’il y a de positif 
en lui et mettre en valeur ses atouts. 

 

LE MOTIVER : 
- Encourager le jeune à se fixer un 
objectif 
- Convaincre le jeune de sa capacité à 
atteindre son objectif. 
- Exprimer au jeune votre intérêt 
pour son objectif. 
- Soutenir le jeune même si au début 
les résultats ne sont pas au rendez-
vous.  
- Ne pas insister sur les points fai-
bles du jeune (orthographe…) - et au 
contraire montrer votre perception 
de ses points forts et de ses progrès. 

Quelques informations 

pratiques 

 

• Si vous rencontrez des 
problèmes dans vos échan-
ges n’hésitez pas à nous 
contactez en nous trans-
mettant TOUTES les coor-
données de votre corres-
pondant. 

• Si vous sentez que votre 
correspondant rencontre un 
problème grave, contactez 
la structure partenaire si 
ses coordonnées vous ont 
été transmises. Dans les 
autres cas contactez-nous 
directement.  

• Merci de signaler si possi-
ble immédiatement : 
-tout changement dans vos 
coordonnées 
-toute cessation de cor-
respondance. 

 

Pour toute demande de             

renseignements complémentaires, 

contactez-nous ! 


